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Offre d’emploi - Auxiliaire de recherche (1er cycle)- Automne/Hiver

Je suis a la recherche de personnes étudiantes de ler cycle pour un emploi d’auxiliaire de recherche
dans le domaine du développement langagier des enfants et des pratiques parentales, débutant des

aotlit 2026 (formation), avec collecte de données a I'automne et a I'hiver.
Apercu du projet

Ce projet vise a mieux comprendre comment des ateliers communautaires parent-enfant
soutiennent le développement du langage chez les jeunes enfants et les pratiques parentales
associées. Il implique des rencontres avec des familles, incluant questionnaires, observations filmées
d’interactions parent-enfant et entretiens, avant et apreés leur participation aux ateliers. L’étude se
déroule en collaboration avec des organismes communautaires Famille en Montérégie.

Exigences principales

e Résider en Montérégie/Rive-Sud de Montréal
e  Avoir une voiture

Capacité a se déplacer au domicile des familles et dans des organismes communautaires de
I'ensemble de la Montérégie (Ouest en Est - des déplacements de 1h a 1h30 sont possibles)
e Autonomie, débrouillardise, sens des responsabilités et proactivité

Etre disponible entre 5 et 10h par semaine

e  Avoir une flexibilité dans I'’horaire (certaines collectes pourraient avoir lieu le jour, d’autres
en soirée, semaine/fin de semaine)

Disponibilité accrue lors des périodes intensives de collecte de données

Intérét pour la recherche aupres des familles
e (Capacité a établir un climat de confiance avec les familles

Taches principales

Réaliser des rencontres au domicile des familles (x1h)
e Administrer des questionnaires

Filmer des interactions parent-enfant
e Soutien a la collecte, saisie et organisation des données

Possiblement contribuer a d’autres taches de recherche (transcriptions, analyses)
Atouts supplémentaires

e Formation en psychoéducation, psychologie, orthophonie, travail social ou domaine connexe
e Expérience en collecte de données

Conditions

e (Contrat a heures variables (~7 h/semaine, plus en période de pointe)
e Déplacements (temps et kilométrage) remboursés aux taux en vigueur de 1'U. Laval
e Entrée en poste en aott (formation)

[ Si cette opportunité vous intéresse ou si vous souhaitez en savoir plus, n’hésitez pas a me
contacter par courriel en m’envoyant votre CV: melissa.di-sante@fmed.ulaval.ca
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