
Comment ? Participez à une entrevue d’environ 1h30 

CRITÈRES DE PARTICIPATION 

Actuellement en emploi d’un poste d’un personnel
infirmier

Minimum 5 ans d'expérience
Âgé(e) de 45 à 55 ans

INTÉRESSÉ(E) ? DES QUESTIONS?

Veuillez contacter :
Ghada Derbel (ghada.derbel@uqtr.ca)
Étudiante au doctorat en sciences biomédicales

Ce projet est sous la direction d’Alexandra Lecours, erg, Ph.D., professeure régulière au département
d’ergothérapie de l’Université du Québec à Trois-Rivières et titulaire de la chaire de recherche sur la
santé des travailleurs vieillissants. Ce projet a été approuvé par le comité d’éthique de la recherche
avec des êtres humains de l’Université du Québec à Trois-Rivières (CER-24-313-07.07).

PARTAGEZ VOTRE EXPÉRIENCE
INFIRMIÈRE ET CONTRIBUEZ À

AMÉLIORER LES CONNAISSANCES
SUR LA SANTÉ DE VOTRE PROFESSION

Aidez-nous à explorer comment le stress, la
résilience et la satisfaction au travail
influencent l'intention de prendre une retraite
anticipée chez le personnel infirmier

Une compensation financière
de 75$ vous sera remise pour

votre participation


